
す
る
こ
と
が
決
定
。
現
在
の
非
職
員
以
上
」
と
回
答
。

5
割
が
労
組
関
係
者
に
よ
る
と
、
制

正
規
職
員
の
多
く
は
こ
の
身
分
「
附
蒔
・
補
助
的
業
務
」
と
答
度
受
付
す
れ
ば
各
自
治
体
で
人

に
移
行
す
る
見
通
し
だ
。
ア
ン
え
た
。
働
く
上
で
の
不
安
（
複
件
費
が
増
大
す
る
た
め
、
各
自

ケ
1
ト
は
制
度
第
付
を
前
に
、
数
回
答
）
は
5
割
環
が
「
雇
用
治
体
史
可
後
、
業
務
の
外
部
委

非
正
規
職
員
の
実
態
を
把
握
し
が
不
安
定
」
、

4
割
が
「
賃
金
託
宇
拡
大
す
る
こ
と
が
予
想
さ

よ

う

と

行

っ

た

。

面

」

、

3
割
近
く
が
「
健
康
面
」
れ
る
。
旭
川
市
は
制
度
受
江
別

調
査
は
7
月
に
実
施
。
非
正
市
役
所
（
市
立
旭
川
病
院
を
と
し
た
。
の
凶
年
ロ
月
に
も
、
問
種
類
の

規
公
務
員
の
処
遇
改
善
を
巡
っ
除
く
）
で
働
く
臨
時
・
嘱
託
職
賃
金
の
満
足
度
で
は
、

6
割
窓
口
業
務
を
民
間
委
託
す
る
方

て
は
、
昨
年
5
月
の
法
改
正
で
員
1
1
8
3人
が
回
答
し
た
。
近
く
が
未
満
」
か
「
多
盆
小
針
を
示
し
、
臨
時
・
嘱
託
職
員

初
年
度
か
ら
会
計
年
度
任
用
職
仕
事
の
負
荷
に
つ
い
て
は
、

4

満
」
と
回
答
。
今
後
也
市
復
附
や
語
習
菊
印
人
の
減
員
を
見

員
と
い
う
新
た
な
身
分
を
創
設
割
が
「
正
職
員
と
同
等
」
か
「
正
で
働
き
た
い
か
と
の
質
問
に
込
む
。市
職
員
労
働
組
合
の
森
川
裕

5
割
「
一
雇
用
不
安
」

6
割
「
賃
金
不
満
」
諸
問
問
日
制
下
諮
問

と
し
、
「
こ
う
し
た
『
非
正
規

切
り
h
を
cら
に
進
む
の
で
は
」

処
遇
改
善
の
制
度

7
割
「
知
ら
な
い
」
駐
日
間
店
前
日

規
職
員
対
象
の
制
度
説
明
会
聞

は、

8
割
以
上
が
「
長
く
働
き
催
を
検
討
し
て
い
る
。

た
い
」
と
答
え
た
。
会
計
年
度
制
度
に
詳
し
い
北
海
学
園
大

任
用
職
員
制
度
に
つ
い
て
、

7

の
川
村
雅
則
教
授
は
「
新
制
度

割
が
「
知
ら
な
い
、
聞
い
た
こ
は
処
遇
改
善
に
道
を
聞
く
半

と
が
な
い
」
と
し
た
。
面
、
有
期
雇
用
の
乱
用
な
ど
民

市
に
よ
る
と
、

4
月
1
日
時
聞
に
比
べ
多
く
の
問
題
を
残
し

点
の
臨
時
・
嘱
認
識
員
は
1

9

E
と
指
摘
し
た
よ
で
、
「
不

6
4人
（
夏
期
川
病
院
を
含
条
理
な
状
態
に
置
か
れ
て
き
た

む
）
と
合
葎
の
4
割
を
占
め
る
。
非
正
規
公
務
員
の
実
態
把
握
を

中
核
市
受
付
後
の
例
年
と
比
べ
進
め
る
主
ハ
に
、
自
治
体
労
使

正
規
職
員
が
約
6
0
0人
減
る
は
民
間
非
正
規
で
認
め
ら
れ
た

一
方
、
臨
時
・
嘱
託
は
約
5
0
権
利
の
実
現
を
目
指
す
べ
き

0
人

増

え

た

。

だ

」

と

話

し

て

い

る

。

荷
「
正
規
職
並
み
」

4
割

旭
川
市
役
所
労
働
組
合
連
合
会
は
、
市
役

所
で
働
く
非
正
規
職
員
へ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
結

果
を
ま
と
め
た
。
回
答
者
の
4
割
が
仕
事
の

負
荷
を
「
正
規
職
員
と
同
等
」
か
「
正
規
職

員
以
上
」
と
答
え
る
な
ど
業
務
負
担
事
雇
用

不
安
を
抱
え
る
実
態
が
明
ら
か
に
な
っ
た
。

非
正
規
の
処
遇
を
改
善
す
る
「
会
計
雲
雀

用
職
員
制
度
」
が
2
0
2
0年
4
月
に
始
ま

る
の
を
前
に
、
専
門
家
は
「
息
間
体
労
使
か

非
正
規
職
員
の
安
定
雇
用
を
話
し
合
う
べ
き

だ
」
と
指
摘
し
て
い
る
。
（
久
保
田
昌
子
）

旭川市の臨時・嘱託職員への
アンケート

liil害遺IIきE自彊

ト

務

%

＼

謀
関
十
＼

助
＼
補

量警官遣軍監潜曹長薯

多少不満

ヤ！
※小数点第2位以下を切り捨てた
ため、合計は100%にならない

会計年度任用職員制度 2017年！
5月の地方公務員法改正に基づ

き、 20年4月から導入される。自治体の；
非正規職員が増加する中、自治体ごとで

任用状況にばらつきがあるため、制度整：

偏された。自治体が条例改正などを行え
ば、これまで、支給できなかった各種手当

を支給できるようになる。
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