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格
差
・
貧
困
問
題
の
解
消
を
め
ざ
す
私
た
ち
反
貧
困
ネ
ッ
ト
北
海
道
（
以
下
、
ネ
ッ
ト
。http://

w
w
w
015.upp.so-net.ne.jp/hanhinkondo/

）
の
活
動
を
紹
介
す
る
。

　

ネ
ッ
ト
に
は
、
労
働
組
合
を
は
じ
め
、
生
活
保
護
、
野
宿
者
支
援
、
医
療
・
障
害
、
子
ど
も
の
貧
困
や

ひ
と
り
親
世
帯
の
貧
困
な
ど
、
い
ろ
い
ろ
な
分
野
の
貧
困
問
題
に
取
り
組
ん
で
き
た
団
体
・
個
人
が
集つ
ど

っ

て
い
る
。
そ
れ
は
「
多
重
」
な
困
難
や
悩
み
を
一
身
に
背
負
っ
て
相
談
に
来
ら
れ
る
と
い
う
状
況
が
広
が

る
な
か
で
、
あ
る
い
は
貧
困
問
題
を
生
み
出
す
大
き
な
流
れ
に
対
し
て
、
反
貧
困
の
側
も
つ
な
が
り
共
同

し
て
い
く
必
要
が
あ
る
、
そ
う
し
た
問
題
意
識
が
背
景
に
あ
っ
た
。
そ
れ
は
他
の
地
域
で
も
同
様
だ
ろ
う
。

　

ネ
ッ
ト
を
立
ち
上
げ
て
か
ら
は
、
専
門
家
が
無
料
で
相
談
に
応
じ
る
「
労
働
と
生
活
の
総
合
相
談
会
」

の
実
施
の
ほ
か
、
貧
困
問
題
の
啓
発
活
動
と
し
て
、
各
種
の
集
会
・
学
習
会
・
イ
ベ
ン
ト
な
ど
を
実
施
し

て
き
た
。
国
政
選
挙
で
は
、
貧
困
問
題
へ
の
取
り
組
み
（
政
策
）
に
関
し
て
、
各
政
党
へ
の
公
開
質
問
も

繰
り
返
し
行
っ
て
き
た
。
札
幌
市
議
会
で
審
議
さ
れ
て
い
る
「
公
契
約
条
例
」
の
制
定
運
動
に
も
深
く
か

か
わ
っ
て
い
る
。
体
制
も
予
算
も
脆ぜ
い

弱じ
ゃ
くな
が
ら
も
、
そ
れ
な
り
の
活
動
を
展
開
し
て
き
た
と
思
う
。

　

だ
が
、
高
額
所
得
者
の
お
笑
い
芸
人
の
母
親
が
生
活
保
護
を
受
給
し
て
い
た
こ
と
を
契
機
と
す
る
、
一

連
の
生
活
保
護
バ
ッ
シ
ン
グ
を
前
に
、
貧
困
問
題
や
反
貧
困
政
策
に
対
す
る
正
確
な
理
解
が
必
ず
し
も
ひ

ろ
ま
っ
て
い
た
わ
け
で
は
な
い
こ
と
を
痛
感
さ
せ
ら
れ
た
。
結
局
私
た
ち
は
い
ま
だ
、
可か

哀わ
い

想そ
う

だ
か
ら
助

け
る
、
可
哀
想
で
な
い
か
ら
助
け
な
く
て
よ
い
、
と
い
う
水
準
を
打
破
で
き
て
い
な
い
の
か
も
し
れ
な
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い
。
そ
れ
は
、
生
活
保
護
を
あ
つ
か
っ
た
大
学
の
授
業
で
の
学
生
の
反
応
か
ら
も
感
じ
て
い
た
こ
と
だ
。

「
伝
え
る
」
作
業
の
重
要
性
を
こ
れ
ま
で
以
上
に
自
覚
し
た
い
。

　

も
っ
と
も
、
ワ
ー
キ
ン
グ
プ
ア
問
題
な
ど
労
働
分
野
の
調
査
研
究
に
従
事
し
て
き
た
私
に
は
、
人
び
と

が
バ
ッ
シ
ン
グ
に
走
る
気
持
ち
は
わ
か
ら
な
い
で
も
な
い
。
こ
の
と
こ
ろ
、
非
正
規
労
働
者
調
査
で
、
生

活
保
護
受
給
者
に
対
す
る
批
判
が
増
え
て
き
た
こ
と
を
感
じ
る
。
メ
デ
ィ
ア
の
責
任
も
む
ろ
ん
あ
ろ
う

が
、
た
し
か
に
、
低
賃
金
で
昇
給
も
な
く
（
場
合
に
よ
っ
て
は
社
会
保
険
か
ら
も
排
除
さ
れ
）
雇
い
止
め
の
不

安
に
さ
ら
さ
れ
な
が
ら
将
来
展
望
も
な
く
働
き
続
け
る
彼
ら
に
と
っ
て
、
働
か
ず
し
て
（
な
か
に
は
自
分

た
ち
以
上
の
）
一
定
の
収
入
が
得
ら
れ
、
不
十
分
な
が
ら
も
住
宅
保
障
（
住
宅
扶
助
）
も
あ
り
、
安
心
し
て

医
療
に
か
か
れ
る
生
活
保
護
受
給
者
は
、「
ず
る
い
」
と
み
え
て
し
ま
う
の
だ
。
い
や
、
生
活
保
護
受
給

者
う
ん
ぬ
ん
の
前
に
、
隣
で
働
く
正
規
労
働
者
や
労
働
組
合
が
「
敵
」
と
み
ら
れ
て
い
る
、
労
・
労
の
そ

う
い
う
「
分
断
」
状
況
の
ひ
ろ
が
り
と
い
う
深
刻
な
事
態
こ
そ
、
こ
こ
で
強
調
し
て
お
か
ね
ば
な
る
ま

い
。

　

む
ろ
ん
以
上
の
問
題
の
本
質
は
、
現
役
（
非
正
規
）
労
働
者
の
低
す
ぎ
る
労
働
条
件
、
社
会
保
障
制
度

か
ら
の
排
除
な
ど
に
あ
り
、
め
ざ
す
べ
き
は
、
労
働
条
件
の
底
上
げ
と
、
公
的
な
総
合
生
活
保
障
の
構
築

に
あ
る
の
は
言
う
ま
で
も
な
い
。

　

今
参
院
選
は
、
労
働
の
側
に
と
っ
て
厳
し
い
結
果
に
終
わ
っ
た
。
も
っ
と
も
そ
れ
は
、
職
場
や
地
域
あ

る
い
は
産
業
で
の
、
労
働
組
合
の
日
常
的
な
活
動
を
反
映
し
た
結
果
に
過
ぎ
な
い
。
そ
の
こ
と
の
自
覚
な

く
し
て
、
労
働
組
合
が
反
貧
困
の
中
心
に
な
る
こ
と
は
あ
り
え
な
い
だ
ろ
う
。
分
断
を
乗
り
越
え
る
、
そ

の
具
体
的
な
取
り
組
み
は
果
た
し
て
始
ま
っ
て
い
る
か
。 
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