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フルタイム契約労働者
（n=フルタイム契約労働
者を雇用している企業
4,904社）

何らかの形で無期契約にしていく 58.9%何らかの形で無期契約にしていく 58.9%

パートタイム契約労働者
（n＝パートタイム契約労
働者を雇用している企
業4,665社）

■ ■ 有期契約が更新を含めて通算５年を超えないように運用していく
■ 通算５年を超える有期契約労働者から、申込みがなされた段階で無期契約に切り換えていく
■ 有期契約労働者の適性を見ながら、５年を超える前に無期契約にしていく
■ ■ 対応方針は未定・分からない

8.58.5 35.235.2 25.025.0

31.331.3

26.926.9

16.216.240.040.08.08.0

図　無期転換ルールにどのような対応を検討しているか

何らかの形で無期契約にしていく 62.9%何らかの形で無期契約にしていく 62.9%
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川村雅則「非正規雇用問題、格差・貧困問題に労働組合はどう取り組むべきか――無期雇用転換、最賃・公

契約、労働教育運動を中心に」『医療労働』2018 年 1 月号 関連データ 

 

（ｐ９右段） 

表 従業上の地位×雇用形態別にみた役員を除く雇用者総数 

5381 3364 2016
4962 3354 1608

無期の契約 3831 3224 607
有期の契約 1131 131 1001

418 10 407
1549 141 1408
28.8 4.2 69.8同、割合（％）

注1：有期契約労働者計とは、「一般常雇」のうちの「有期の契
約」と「臨時雇・日雇」を足し合わせた数。

出所：総務省「2016年 労働力調査」より作成。

注2：非正規雇用者中の「無期の契約」の規模が少なくない点につ
いては、本文も参照。

役員を除く雇用者総数
一般常雇総数

臨時雇・日雇
有期契約労働者計

単位：万人

総数
正規雇用者 非正規雇用者

 

 

（以下、p10 左段） 

表 雇用契約期間に定めのある非正規雇用者は 1077 万人、そのうち継続勤続期間が 5 年以

上は 450 万人  

雇用契約期
間の定めが

ある

雇用契約期
間の定めが
ない（定年ま
での雇用を含

む）

わからない

5353.8 1211.9 3669.9 444.7
3311.0 135.4 3054.0 121.3
2042.7 1076.5 615.9 323.5

パート 956.1 438.4 371.5 134.8
アルバイト 439.2 148.6 156.7 127.6
労働者派遣事業所の派遣社員 118.7 83.9 18.4 15.6
契約社員 290.9 269.5 - 19.4
嘱託 119.3 94.7 17.6 6.3
その他 118.5 41.4 51.7 19.7

3213.6 520.3 2510.4 170.2
2362.7 70.0 2224.3 68.1
850.9 450.3 286.1 102.2

パート 459.7 209.8 189.2 55.3
アルバイト 101.5 37.2 41.7 21.0
労働者派遣事業所の派遣社員 30.1 19.7 6.6 3.6
契約社員 125.0 117.1 - 7.2
嘱託 65.4 50.1 11.5 3.4
その他 69.3 16.4 37.1 11.6

出所：総務省「2012年 就業構造基本調査」より作成。

非正規の職員・従業員
正規の職員・従業員

うち、継続勤続期間が5年以上

総数

非正規の職員・従業員
正規の職員・従業員

単位：万人
総数

 

 



川村雅則「非正規雇用問題、格差・貧困問題に労働組合はどう取り組むべきか――無期雇用転換、最賃・公

契約、労働教育運動を中心に」『医療労働』2018 年 1 月号 関連データ 

 

表 雇用者数が大きく増えている「医療、福祉」分野、非正規雇用割合は 38.2％。 

総数 パー
ト・ア
ルバイ

ト

労働者
派遣事
業所の
派遣社
員

契約社
員

嘱託 その他

5381 3364 2016 1398 133 286 119 81 31 37.5
757 468 289 220 9 30 18 12 0 38.2

医療業 355 252 102 80 5 9 6 3 0 28.7
保健衛生 11 6 5 3 0 1 1 0 - 45.5
社会保険・社会福
祉・介護事業

392 210 182 137 4 21 12 8 0 46.4

5293 3313 1980 1365 126 287 117 83 31 37.4
733 454 279 209 10 31 18 12 0 38.1

医療業 344 245 99 75 5 9 6 3 0 28.8
保健衛生 11 6 5 3 0 1 1 0 - 45.5
社会保険・社会福
祉・介護事業

378 202 175 131 4 21 11 8 0 46.3

5249 3287 1962 1347 119 292 119 86 31 37.4
708 436 273 200 10 32 18 12 0 38.6

医療業 335 237 98 75 5 9 6 4 0 29.3
保健衛生 11 6 5 3 0 0 1 0 - 45.5
社会保険・社会福
祉・介護事業

363 193 170 123 4 23 12 8 0 46.8

5210 3302 1906 1320 116 273 115 82 30 36.6
689 427 262 193 9 29 19 12 0 38.0

医療業 330 234 96 74 5 8 6 4 0 29.1
保健衛生 11 7 4 2 0 0 1 0 - 36.4
社会保険・社会福
祉・介護事業

348 186 162 117 4 20 12 9 0 46.6

非正規雇
用割合
（％）

従業上
の地位
不詳

役員を除く雇用者
非正規の職員・従業員

単位：万人

2
0
1
4
年

2
0
1
3
年

総数 正規の
職員・
従業員

2
0
1
6
年

2
0
1
5
年

全産業

出所：総務省「労働力調査」より作成。

医療，福祉

医療，福祉

医療，福祉

医療，福祉

全産業

全産業

全産業

 
 

表 「医療、福祉」分野の有期雇用者は 219 万人、雇用者に占める割合は 30.8％ 

雇用者
常雇

5311 4962 3831 1131 348 346 72 31 1549 29.2
712 694 539 155 18 57 7 0 219 30.8

医療業 346 336 286 50 10 16 2 0 68 19.7
保健衛生 9 9 6 3 0 1 0 - 4 44.4
社会保険・社
会福祉・介護
事業

357 349 247 102 8 39 4 0 145 40.6

単位：万人
従業上

の
地位不

詳

有期雇用
割合

（％）
臨時雇 日雇

総数 一般常
雇

役員
無期の
契約

有期雇用
計

出所：総務省「2016年 労働力調査」より作成。

有期の
契約

全産業
医療，福祉

 
 

表 「医療、福祉」分野の非正規雇用者で勤続 5 年以上は 107 万人 

計
5～9年 10～19

年
20～29
年

30年以
上

262.0 107.1 55.5 39.1 8.1 4.5
男性 30.2 8.8 5.1 2.3 0.6 0.8
女性 231.8 98.4 50.4 36.8 7.5 3.7

2042.7 850.9 389.5 296.7 85.9 78.8
男性 648.3 239.6 104.6 68.2 20.9 45.9
女性 1394.4 611.3 284.8 228.6 65.0 32.9

408.2 240.4 86.8 89.4 39.7 24.5
男性 111.4 65.9 24.2 23.1 11.7 7.0
女性 296.8 174.5 62.7 66.3 28.0 17.5

3311.0 2362.7 620.5 779.5 585.2 377.5
男性 2280.9 1688.8 413.8 546.4 443.4 285.3
女性 1030.1 673.9 206.7 233.2 141.8 92.2

総数

総数

総数

総数

非正規
雇用者

出所：総務省「2012年 就業構造基本調査」より作成。

正規雇
用者

うち勤続5年以上

全産業

医療，福祉

全産業

医療，福祉

単位：万人

総数
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