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短時間就労、派遣・請負、有期雇用、日雇い、シフト制、フリーランスなど「非正規」とされる労働者が

４割を占めるようになりました。いまや現場の中心戦力になっています。本書は、ここまで広がった不安定

就労の実情を分野ごと、階層ごとに紹介しつつ、その原因と運動の方向を問うものです。 
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